LA CONCERTATION

* Ohjectif premier : favoriser la réussite scolaire.

« Echanges avec les enseignants sur les activités
TAP

* Les instances :

- comité de pilotage local et/ou des groupes
pédagogiques opérationnels sur un site
périscolaire (pour le projet pédagogique)

- conseil d'école voire des maifres

- reunion pédagogique a la renfrée : animateurs,
enseignants, ATSEM

* Les oultils :

- fiche de ligison (par exemple sur les livres et
albums lus)

- tableau d’affichage spécifique ou cahier de
bord, de licison équipe enseignante/équipe
d’animation

LES REFERENTS

+ Proposer un code vestimentaire aux équipes
d‘animation surtout en début d’‘année (T-shir,
casquette,...)

* Les ATSEM :

- personnes ressources pour les enfants.

- possible de leur proposer de prendre en charge
un groupe différent de la classe dans laquelle ils
inferviennent {permet de disfinguer les deux temps
fouf en gardant une personne connue de I'école)

- proposer des formafions & I'animation (CNFPT)

* Compter le temps de préparafion dans le calcul
du temps de travail.

+ Veiller & garder une équipe stable (un animateur
« fixe » avec un animateur « mobile » pour
familiariser doucement I'enfant & toule I'équipe.)
*» Proposer des conventions pédagogiques pour les
infervenants.

« Hle répond aux besoins de I'enfant,
sans le contraindre :
Besoins physiologiques : bouger,
Jjouer, parler, s‘exprimer mais aussi se
reposer, s'isoler.
Besoins sensotriels : foucher, sentir,
manipuler.

lIne alternance entre leg hineg
wng Gigrnance enire (€5 \ypes

d’activités est nécessaire.

+ L’enfant de PS peut éfre mobilisé en
moyenne pendant 10 & 20 min par
acfivité, celui du GS jusqu’a 30 min.

« Le contenu et le format de Facfivité sont
amenés a évoluer au cours de I'année.

« L'aclivité s’organise en pelits groupes.

« Distinguer les conlenus en fonction de
I'heure et de la durée des TAP (favoriser
des temps calmes aprés le repas).

directeur de
de site
* Veiller & ne pas intégrer I'enfant au cours d'une
activité projet lorsqu‘il sort d'un cycle d'‘APG.
» Charte départementale du partage des locaux

LE LIEN AVEC LES FAMILLES

+ Hre identifié :

- le directeur de 'RCM ou référent du site,
interlocuteur privilégié

- rombinoscope de I'équipe d’animation, temps
d’échanges.

+ Clarifier le sens de la réforme : un allégement
des journées de Ienfant et non pas un
amoncellement d’activités.

* Recentrer le projet aufour d'objectifs éducatifs
el non pas d'une logique de catalogue
d’activités.

« Construire ensemble les objectifs éducatifs au
sein du comité de pilotage.

« Définir des outils de liaison clairs et connus de
tous pour communiquer et informer: tableau
d’accueil,_journal ou gazette, affichages avec r-
pholos des temps d‘activités, dépliant...

LA DISTINCTION ENTRE

e
LES DIFFERENTS TEMPS
LA SIESTE

pour les enfants de TPS et PS * Ritualiser les femp
Insfitutionnalis

« Coucher les enfants le plus 16t possible.

* Réveil échelonné et individualisé.

» Dans lidéal, prévoir la méme personne
au coucher et au réveil des enfants.

« Sieste possible sur le temps des TAP :

- respecte le rythme des enfants.

- dégage plus de temps pour les
apprentissages scolaires.

- libére des locaux pour les aufres
groupes d'enfants accueillis sur les TAP.

- évile que les enfants aient & vivre frois
arrivées de parenis successives (avant
TAP, aprés TAP, fin du périscolaire}

dans une
= Récréation
a lautre.
« Signaléfique :
salle, affichages, co
(image + écril)

de l'un a l'autre et se familiarise.

activité ou par
pour une activité

« En début d‘année prévoir des semaines de
découverte : lieu, activité, adulies : I'enfant passe

a a d
moins de & ans sollicilée auprés de la
DDCS au regard d‘un prQjet global : locaux
disponibles, référents, risques liés aux
déplacements, acfivités prévus, etc.
* Quelques principes et préconisafions :

- avis préalable de la PMI (sollicitée par la
DDCS)

- nombre de WC (1 pour 10 personnes)

- nombre de couchages pour les 2/3 ans
(déconseillés a I'élage)

« Prévoir un espace repos pour enfant
malade.

« Prévoir un espace réservé aux équipes
d’animations (ex : bureau).

' A CEMIIDI
LA JOEVURI

* Définir la responsabilité de chacun sur
chaque femps, avoir une vigilance
particuliére sur les femps de fransifion.

= Avoir une équipe d'animation quaiinée e
assez hombreuse pour respecter les faux
d’encadrement méme en cas d’absence.

Pour rappel : 1 animateur pour 10 enfants
de moins de 6 ans en ACM non assoupli
et 1 pour 14 enfants de moins 6 ans en
ACM assoupli.

* Définir le role du directeur ou référent de
site sur le volet organisafionnel, gesfion de
situation d‘urgence.

* Informer les parents en amont sur les
aclivités sportives ou a risques (autorisation
parentale, fiche sanitaire de liaison, PAl)

* Former le personnel.

* RAccompagner les infervenants extérieurs.

» Porter & la connaissance des équipes le
projet pédagogique.

* Disposer d’une liste de pointage, d'une
modalité d‘inscripfion clairement définie.
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